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Gesunde Mitarbeiter/-innen finden und binden.
— Fachkréaftesicherung durch gesundheitsbewusstes Arbeiten

Einladung zu einem kollegialen Austausch im Rahmen der INNOPUNKT-Initiative ,Gesund arbeiten in
Brandenburg — betriebliche Gesundheitspolitik starken®

,»,Gesunde Mitarbeiter/-innen finden und binden.
— Fachkréaftesicherung durch gesundheitsbewusstes Arbeiten*

Donnerstag, 17. Oktober 2013, ca. 17-19 Uhr, IKK Brandenburg und Berlin, Kolkwitz

Mittwoch, 06. November 2013, ca. 17-19 Uhr,  Stadtbibliothek Konigs Wusterhausen

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Unternehmer/-innen des Landes Brandenburg,

Brandenburg sieht sich mit einem steigenden Fachkraftemangel konfrontiert. Jede fiinfte Stelle bleibt
inzwischen nach Angaben des Arbeitsministeriums unbesetzt. Brandenburgs Arbeitsminister Giinter
Baaske erwartet eine weitere Verscharfung der Situation mit Blick auf die Ergebnisse einer kirzlich verof-
fentlichten Studie. Diskussionen und Erfahrungswerte verdeutlichen aber auch, dass Betriebe der Situati-
on nicht hilflos ausgeliefert sind, sondern selbst etwas tun kdnnen.

Im Rahmen der Veranstaltungen mdchten wir' Uber das Betriebliche Gesundheitsmanagement als eine
maogliche Strategie informieren und vor allem einen Rahmen schaffen, in dem Sie sich unter Kolleg/-innen
zu dem Thema austauschen kdénnen: Wie sieht es bei Ilhnen aus? Welche Strategien funktionieren gut?
Und wie gesund sind lhre Mitarbeiter/-innen? Was tun Sie bereits fur die Gesundheit Ihrer Beschéftigten?

Wir méchten Sie am Ende der Veranstaltung zu einem kleinen Imbiss einladen. Damit wir diesen besser
planen kdnnen, bitten wir Sie, mit hilfe des beigefluigten Antwortbogens, |hre Teilnahme an einem der
beiden Termine bis zum 10.10.2013 zu bestétigen. Die Anzahl ist auf 50 Teilnehmer/-innen je Veranstal-
tung begrenzt.

Wir freuen uns uber lhr Interesse!
Mit freundlichen GriRRen

Detlef Kuhn, ZAGG

! ZAGG - Zentrum fur angewandte Gesundheitsforderung und Gesundheitswissenschaften. Wir arbeiten
in langjahriger Erfahrung mit kleinen und mittleren Unternehmen verschiedener Branchen in Berlin und
Brandenburg. Unsere Erfahrungen bei der Einfihrung und Umsetzung von Aktivitdten des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements modchten wir gerne mit Ihnen teilen.
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Investition in lhre Zukunft (\5¥

Die Veranstaltung wird durch das Ministerium fiir Arbeit, LAND&
Gesund arbeiten in Brandenburg - Soziales, Frauen und Familie aus Mitteln des Europaischen BRANDENBURG
etrebliche Gesundheltspolitik starken Sozialfonds und des Landes Brandenburg geférdert. s v, Svies,

EUROPAISCHE UNION
Europaischer Sozialfonds
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Tagesordnung

,Gesunde Mitarbeiter/-innen finden und binden.
- Fachkraftesicherung durch gesundheitsbewusstes Arbeiten®

Donnerstag, 17. Oktober 2013 Mittwoch, 06. November 2013
IKK Brandenburg und Berlin Stadtbibliothek Konigs Wusterhausen
Gewerbeparkstr. 12 Scheederstralie 1c
03099 Kolkwitz 15711 Konigs Wusterhausen
ab 16.30 Uhr Begriuf3ungskaffee
17.00 — 17.15 Uhr BegrufRung

Detlef Kuhn, Zentrum fur angewandte Gesundheitsférderung und
Gesundheitswissenschaften GmbH

17.15-17.30 Uhr Ein Blick in die Zukunft — Fachkréfte dringend gesucht —wie
geht’s weiter?

Michael Burg, Rechts- und Betriebsberater, Handwerkskammer
Cottbus

17.30 — 17.45 Uhr Gesundheitsbewusstes Arbeiten in KMU
Zentrum fur angewandte Gesundheitsférderung und Gesundheits-
wissenschaften GmbH

17.45 - 18.00 Uhr Gesundheitsbewusstes Arbeiten — Beispiele aus der Praxis

In Kolkwitz: Kathrin Schliebner,
Glas- & Industriereinigung Zimmermann

In Kénigs Wusterhausen: Liane Molch, Firmengruppe Helbeck

18.00 — 18.30 Uhr Kollegialer Austausch zum Thema
Moderation: Detlef Kuhn
ab 18.30 Uhr Ausklang und individuelle Gesprache bei einem kleinen
Imbiss
Investition in lhre Zukunft E¥

Die Veranstaltung wird durch das Ministerium fiir Arbeit, LAND&
RPN Gesund arbeiten in Brandenburg - Soziales, Frauen und Familie aus Mitteln des Europaischen BRANDENBURG
uropaischer Sozialfonds Minist ir Arvedt, Saziales,

Betriebliche G dheit: litik starke . ..
Europlischer Soi etrebliche Gesundheltspolitik starken Sozialfonds und des Landes Brandenburg gefordert.
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Bitte senden Sie Ihre Anmeldung bis zum 10.10.2013 an uns zuruck!

Rickfax: 030/ 306 956 66
oder
E-Mail: kobra@zagg.de

,»,Gesunde Mitarbeiter/-innen finden und binden.
— Fachkréaftesicherung durch gesundheitsbewusstes Arbeiten“

Donnerstag, 17. Oktober 2013 Mittwoch, 06. November 2013
17.00 — 19.00 Uhr 17.00 — 19.00 Uhr
IKK Brandenburg und Berlin Stadtbibliothek Kénigs Wusterhausen
Gewerbeparkstr. 12 ScheederstralRe 1c
03099 Kolkwitz 15711 Kbnigs Wusterhausen

An der Veranstaltung am 17. Oktober 2013

[ ] nehme ich gern teil [ ] nehmen wir gern teil Anzahl Personen:

[ ] kann ich leider nicht teilnehmen, méchte aber iber die Ergebnisse informiert werden.

An der Veranstaltung am 06. November 2013

[l nehme ich gern teil [ ] nehmen wir gern teil Anzahl Personen:

[ ] kann ich leider nicht teilnehmen, méchte aber iber die Ergebnisse informiert werden.

Angaben des/der Teilnehmer/-innen
Name,
Vorname:

Funktion:

Institution:

Anschrift;

Telefon/Telefax:

E-Mail:

Auf der Veranstaltung wird fotografiert und/oder gefilmt. Die Teilnehmenden erklaren mit der An-
meldung ihr Einverstandnis, dass die ZAGG GmbH vor, wahrend und nach der Veranstaltung
entstandene Materialien fur Zwecke der Presse- und Offentlichkeitsarbeit im Print und Online-
Bereich nutzt.

Unterschrift Teilnehmer/-in

-

S
L L\
Investition in lhre Zukunft Y &
Die Veranstaltung wird durch das Ministerium fiir Arbeit, LAND
Gesund arbeiten in Brandenburg - Soziales, Frauen und Familie aus Mitteln des Europaischen BRANDENBURG
Winisterum Kr Ao, Sazines,

EUROPAISCHE UNION Betriebliche Gi dheit: litik starke : o
uropaischer Sozialionds etrebliche Gesundheltspolitik starken Sozialfonds und des Landes Brandenburg gefordert.



